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1. УВОД – ПРОЈЕКТНИ РЕЗУЛТАТ Р7: 
ТРЕНИНГ ЗА ХОРИЗОНТАЛНУ ПОДРШКУ ЗА  
УНАПРЕЂИВАЊЕ ПСИХОЛОШКЕ И ДИГИТАЛНЕ 
РЕЗИЛИЈЕНТНОСТИ УМРЕЖАВАЊЕМ 

Према пројектном задаткку 5 (реализација тренинга) тренинзи у оквур програма су 
организовани у овој фази пројекта (Резултат 7) на сваком партнерском универзитету у по две 
групе. Tренери су чланови експертског тима пројекта са универзитета ангажовани у 
осмишљавању и развоју програма (тренинга и е-курсева). Студенти који заврше програм у 
целини могу да се укључе и да буду тренери (ко-тренери) и вршњаци-саветници. Тренинг у 
оквиру Р7 је реализован на националним језицима на сваком партнерском универзитету 
посебно. 

Главни циљ програма је да оспособи студенте да буду студенти који дају подршку (вршњаци-
саветници) и тренери у вршњачкој мрежи подршке и да допринесу оснаживању психолошке и 
дигиталне резилијентности. 

Програм (тренинзи и е-курсеви) је организован у вишеструком хибридном формату.  

1. Пет е-курсева који су реализовани удаљеним приступом онлајн у асинхроном моду за: 

(1) активности пре тренинга (е-курс Пре-тренинг); 

(2) припрема за тренинг А (е-курс за програм А),  

(3) припрема за тренинг Б (е-курс за програм Б),  

(4) припрема за тренинг Ц (е-курс за програм Ц); 

(5) активности после тренинга и евалуација (е-курс Пост-тренинг). 

Е-курсеви су били отворени (доступни) у току марта и априла 2024. 

2. Тренинзи за групе на универзитету у хибридном формату: уживо и синхронизовано у 
виртуелној реалности, користећи портал и видеоконференцијски систем). 

У овај програм су укључени студенти и запослени на универзитетима: 65 студената (са три 
универзитета) и четири особе запослене на  универзитету су учествовале. Већина њих (62) 
завршила је програм у целини (завршили су тренинга и комплетирали активности у оквиру е-
курсева) и добијају сертификат за реализованих 40 сати програма „Корак по корак од полазника 
тренинга до тренера и вршњака-саветника: тренинг за хоризонталну подршку унапређивању 
психолошке и дигиталне резилијентности умрежавањем“ (у даљем тексту користимо скраћени 
назив прогрма „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и вршњака-саветника“). 

Националне тренинге (тренинге на националним језицима) у оквиру Р7 реализовали су 
пројектни тимови са три партнерска универзитета: 6 тренера Универзитета Кажимир Велики у 
Бидгошчу, у Пољској, шест тренера Универзитета у Крагујевцу и три тренера Универзитета у 
Фођи, и котренери (учесници који су завршили претходно интернационални полилт тренинг у 
оквиру овог пројекта – Р6). Чланови пројектног тима су уређивали и модерирали е-курсеве на 
националним језицима. 

Сви партнери су учествовали у реализацији овог тренинг програма. Активности у Р7 је водио 
Универзитет Кажимир Велики. Тренинзи су реализовани на сваком универзитету посебно, и 
експертски тимови сваког универзитета су руководили тренинзима у својој земљи.   
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2. КРАТАК ОПИС ПРОГРАМА 

Главни циљеви програма тренинга су: 

● Увођење вршњачке/хоризонталне мреже подршке и обука тимова за подршку 
(студената и запослених на  универзитету); 

● Ширење подршке студентима за развој резилијентности и ипримена студентских 
хоризонталних мрежа подршке у развоју резилијентости. 

Основни модел обуке: искуство – рефлексија – концептуализација – имплементација. 

Основни облик/мод реализације: хибридна настава (онлајн удаљени приступ, уживо приступ; 
синхрона и асинхрона комуникација). 

2.1. Структура тренинга 

Тренинг обухвата три (пот)програма: 

⮚ А програм: Психолошка резилијентост, добробит/благостање и подршка; 

⮚ Б програм: Дигитална резилијентост и умрежавање; 

⮚ Ц програм: Хоризонтална психолошка подршка у дигиталној мрежи и етички оквири. 

Програм „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и вршњака-саветника“ састоји се од 
пет е-курсева и три тренинга уживо или у хибридном моду. 

Трајање обуке:  

▪ Активности пре тренинга уживо за учеснике да прегледају уводне садржаје на е-
курсевима – седмица пре почетка тренинга уживо. Трајање ових активности пре тренинга 
уживо: припремни е-курс – 3 сата, е-курс А – 3 сата, е-курс Б – 4 сата, е-курс Ц – 8 сати; 
укупно 18 сати. 

▪ Главни тренинзи уживо реализују се три дана (један дан за сваки програм) – укупно 18 
сати. 

▪ Оцењивање и евалуација после е-курсева и тренинга уживо (АБЦ) – седмицу после 
тренинга; укупно 4 сата. 

▪ Укупно трајање: 18 сати за три тренинга уживо на  универзитетима и 22 сата за активности 
у оквиру е-курсева. Комплетан програм: 40 сати (6 дана). 

▪ Методе реализације – три наставна приступа:  

o Онлајн тренинг у асинхроном моду у току припремне фазе и завршне фазе; 

o Онлајн тренинг у синхроном моду у реалном времену; 

o Директни (уживо) тренинзи на универзитету; 

o Организатори тренинга бирају најпогодније начине реализације за сваку групу. 

o Важно је напоменути: Иницијални интернационални пилот тренинг се организује у 
хибридном моду – онлајн између три универзитета, и уживо у оквиру подгрупа на 
сваком универзитета. 

▪ Методе оцењивања: тестови знања, групне радионице, оцена демонстрације вештина. 
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Тренинг није обавезан, већ је само могућност, за студенте који желе да се укључе у DigiPsyResSN 
као особе које траже подршку. 

Овај тренинг је обавезан (услов) за укључивање студената у мрежу у улози: 

● Вршњака-тренера за друге студентске групе; 

● Вршњака-саветника (вршњака који даје подршку) за вршњачко „саветовање“ и 
персоналну подршку. 

Важна напомена: на енглеском језику коришћени су термини trainee (полазник тренинга), trainer 
(тренер) и peer-supporter (вршњак-подржавалац или вршњак који подржава). Прилагођавајући 
српском језику ове називе кључних актера програма, определили смо се да користимо израз 
ближи духу српског језика вршњак-саветник (уместо вршњак-подржавалац), уз наглашавање да 
његова улога није примарно саветовање, већ подршка (о овоме више речи у оквиру Ц програма). 

Студенти који заврше програм (е-курсеве и тренинге уживо) и комплетирају задатке имају 
могућност да буду изабрани за студенте који дају подршку или за вршњачке тренере за друге 
студентске тренинг групе. 

2.2. Тренинг 

Тренинзи на националним језицима у оквиру Резултата 7 пројекта ДигиПсиРес организовани су 
ради прилагођавања тренинга специфичним групама. 

2.2.1. Тренинг за програм А – Психолошка резилијентност, благостање и подршка 

Циљеви: упознавање студената (увођење нових појмова) са кључним концептима психолошке 
резилијентности, благостања и подршке, с фокусом на вршњачким/хоризонталним мрежама. 

Задаци: упознати студенте са конструктима психолошке резилијентости, благостања, подршке, 
њиховим место у психолошком и социјалном функционисању, и начинима да из оснаће; 
развијати самосвест о сопственој резилијентости, стресу, превладавању стреа, као и о тражењу 
социјалне подршке. 

Исходи А програма –очекује се да ће полазник који заврши овај тренинг моћи да: 

▪ Објасни појмове резилијентост, благостање и подршка; 

▪ Процени ниво резилијентости; 

▪ Објасни најчешће изворе стреса, како у реалном, тако и у виртуелном свету; 

▪ Препозна реакције на стрес (физиолошке, емоционалне, когнитивне и у понашању); 

▪ Примени стратегије превладавања стреса; 

▪ Идентификује изворе и типове социјалне подршке, повећа самосвест о утицају 
социјалне подршке на опште функционисање; 

▪ Препозна садржаје на основу коришћених референци. 

Структура програма А – састоји се из четири дела: 

▪ Психолошка резилијентост, благостање и ментална снага; 

▪ Стрес; 

▪ Точак (круг) живота; 

▪ Социјална подршка. 

Трајање тренинга 6 сати. Плус припремне активности и задаци на е-курсу А – 3 сата. Укупно 
трајање програма А: 9 сати. 
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2.2.2. Тренинг за програм Б – Дигитална резилијентност и умрежавање 

Тренинг за програм Б је организован у хибридном наставном моду. 

Циљеви: упознавање студената (увођење нових појмова) са кључним својствима дигиталне 
резилијентости, с фокусом на онлајн учење и социјалне мреже. 

Задаци: упознати студенте са конструктом „дигитална резилијентност“ и местом дигиталне 
резилијентости у свеукупној резилијентости особе, представити кључне карактеристике 
самосвесности о злонамерном понашању и злоупотреби софтвера; упознати их са спољашњим 
и унутрашњим претњама и кљученим механизмима одбране; демонстрирати констолу 
приватности на популарним социјалним мрежним платформама; дискутовати различите 
сценарије сајбербулинга; представити карактеристике дигиталне резилијентости у оквиру 
онлајн учења; расветлити значај критичког мишљења у односу на социјалне мреже и вести на 
интернету. 

Исходи програма Б – очекује се да ће полазник који заврши овај програм моћи да: 

▪ Објасни појам дигитална резилијентност; 

▪ Препозна поремећаје у дигиталном функционисању и понашању; 

▪ Препозна најчешће дигиталне претње; 

▪ Примени основне механизме дигиталне заштите; 

▪ Конфигурише контролне механизме приватности на социјалним мрежама; 

▪ Објасни како реаговати у случају различитих сајбербулинг сценарија; 

▪ Препозна и реши потенцијалне опасности током онлајн учења/наставе (проблем 
комуникације у онлајн окружењу, стрес и фрустрације при похађању вебинара, технички 
проблеми итд.);  

▪ Препозна/идентификује када треба потражити помоћ од других у контексту онлајн 
учења и поучавања (од наставника, вршњака, итд.); 

▪ Примени стратегије за евалуацију информација на мрежи у академском контексту и 
генерално (стварне и лажне вести, лажне слике, видео материјали, поуздани извори, 
проверавање референци); 

▪ Препозна поуздане URL адресе и начине презентовања проверених информација у 
онлајн контексту; 

▪ Примени правила за дељење информација на мрежи; 

▪ Проверава садржај коришћених референци. 

Структура програма Б – састоји се од четири дела: 

▪ Основе информационе сигурности; 

▪ Социјалне мреже, контрола приватности и сајбербулинг; 

▪ Дигитална резилијентост и онлајн учење; 

▪ Интернет извори и критичко мишљење. 

Трајање тренинга 6 сати. Плус припремне активности и задаци на е-курсу Б – 4 сата. Укупно 
трајање програма Б: 10 сати. 
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2.2.3. Тренинг за програм Ц – Хоризонтална психолошка подршка у дигиталним мрежама 
и етички оквири 

Циљеви: упознавање учесника са кључним појмовима вршњачке/хоризонталне подршке, 
вршњачким умрежавањем/повезивањем и етичким оквирима за непрофесионалну 
психосоцијалну вршњачку/хоризонталну подршку, са фокусом на комуникационим вештинама 
потребним за учествовање у мрежи вршњачке подршке. 

Задаци: упознати студенте са концептом вршњачка подршка, хоризонталне мреже подршке и 
разликама и одговорностима у професионалној и вршњачкој (непрофесионалној) подршци; 
развијати комуникационе вештине хоризонталне подржавајуће комуникације утемељене на 
иницијалној комуникационој компетентости студената – давалаца подршке; усмерити их како да 
користе портал за хоризонталне мреже подршке као даваоци подршке и као тренери за 
хоризонтално подржавајуће умрежавање (повезивање); универзитетско особље оспособити да 
подрше студентске мреже подршке и ангажовање студената. 

Исходи програма Ц – очекује се да ће полазник који заврши овај програм моћи да: 

▪ објасни функционисање хоризонталног подржавајућег умрежавања и циљеве; 

▪ препознаје захтеве студената за подршком и поступање у складу са тим; 

▪ објасни како препознати разлике између професионалне психолошке и 
непрофесионалне вршњачке подршке; 

▪ идентификује капацитете вршњачке мреже подршке и препозна сопствене границе у 
давању подршке вршњацима; 

▪ идентификује када је нужно сугерисати студентима  који траже подршк да је потребно 
да затраже додатну подршку и помоћ специјализованих универзитетских сервиса за 
студенте; 

▪ примени правила комуникације у студентској мрежи подршке; 

▪ примени процедуре за међусобну вршњачку мрежну подршку; 

▪ анализира и процењује портал за студентско хоризонтално подржавајуће повезивање. 

Развој програма Ц је заснован на научним и педагошким експертским знањима универзитетских 
наставника – професионалаца  у области наука о комуникацији (комуникологији), психолошких 
и педагошких наука са три универзитета. 

Структура програма Ц – састоји се из следећих делова: 

▪ Увод у студентске мреже подршке и понашање у тим мрежама; 

▪ Вршњачка/хоризонтална комуникација и подржавајућа комуникација; 

▪ Непрофесионална психосоцијална подршка и непрофесионална педагошка подршка; 

▪ Етика и правила непрофесионалне подршке; 

▪ Конекција са порталом DigiPsyRes Network. 

Трајање тренинга 6 часова. Плус припремне активности и задаци на е-курсу Ц – 8 сати. Укупно 
трајање програма Ц: 14 сати.   
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3. РЕАЛИЗАЦИЈА ПРОГРАМА „КОРАК ПО КОРАК ОД  
ПОЛАЗНИКА ТРЕНИНГА ДО ТРЕНЕРА И ВРШЊАКА-САВЕТНИКА“ 
НА ТРИ УНИВЕРЗИТЕТА 

Програм је реализован на три универзитета – партнера на пројекту ДигиПсиРес у периоду  
од 21. марта до 22. априла 2024. године (Табела 3.1). 

Табела 3.1 – Реализација тренинга на три универзитета (временски распоред) 

 УНИКВ УНИФГ УНИКГ 

Упис полазника на е-курсеве 25/03/2024 29/03/2024 14/03/2024 

Реализација А тренинга 5/04/2024 4/04/2024 
Ча 21/03/2024 
Кг 25/03/2024 

Реализација Б тренинга 10/04/2024 5/04/2024 29/03/2024 

Реализација Ц тренинга 12/04/2024 11/04/2024 
Кг 02/04/2024 
Ча 04/04/2024 

Пост-тренинг активности – крајњи рок 19/04/2024 22/04/2024 17/04/2024 
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4. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ТРЕНИНГА НА УНИВЕРЗИТЕТУ 
КАЖИМИР ВЕЛИКИ У БИДГОШЧУ 

Тродневни тренинг оспособљавања студената да развијају своју дигиталну и психолошку 
резилијентност на Универзитету Кажимир Велики одржан је у априлу месецу. Студенти су имали  
прилику да похађају различите програме (А, Б, Ц). Поред тога, добили су много савета за 
тренерски рад како би развили вештине да у будућности самостално спроводе програме обуке 
у улози „тренера резилијентности“. Њихово искуство је кључно за развој и одрживост мрежа 
хоризонталне/вршњачке подршке. 

4.1. Избор полазника тренинга 

Процес селекције полазника за обуку на УКВ пратио је отворену процедуру уписа. На почеткку 
се пријавило 28 особа. Одабир полазника је заснован на ДигиПсиРес процедурама селекције 
описаним у Водичу: Универзитетски ДигиПсиРес пројектни тим објављује позив студентима да 
се пријаве за обуку; студенти се пријављују; пријављују се и универзитетско особље; пројектни 
тим бира учеснике. 

Већина кандидата за овај програм је првобитно била обавештена о циљевима и захтевима 
ДигиПсиРес тренинга у оквиру „Инфо дана“ одржаних на Универзитету Кажимир Велики. Пољски 
тим, заинтересован за компетенције и мотивацију учесика, одлучио је да уведе додатну фазу 
селекције. Др Лукаш Бжежински (Lukasz Brzezinski) је водио разговоре са кандидатима, 
добијајући од њих најважније информације. Сврха ових дискусија није била само да се разјасни 
пројекат, већ и да се процени мотивација и тренерска способност учесника. Ове дискусије су 
учиниле да 10 људи схвати да у овој фази свог образовања нису у стању да се у потпуности 
посвете и испуне услове обуке. Пет особа није добило позитивне повратне информације од др 
Бжежинског за учешће у обуци. Пошто су планиране две групе, по моделу реализованом у 
оквиру интернационалног пилот тренинга, на крају је за тренинт регрутовано 13 особа које су 
имале развијене комуникационе вештине и често су обављали лидерске улоге у различитим 
типовима група. 

Табела 4.1. – Листа учесника програма Корак по корак: од полазника тренинга до тренера (уписани 
на е-курсеве и похађали тренинге) 

Учесници Студије 
 

Уписани 
на е-
курсеве 

Присуство 
тренинзима 

 статус A Б Ц 

1. Kostecka Marta  Психологија Студент Уписан + + + 

2. Baran Kinga Психологија Студент Уписан + + + 

3. Stawierska Maja Психологија Студент Уписан + + + 

4. Mikulski Mateusz  Психологија Студент Уписан + + + 

5. Ciechanowska Katarzyna  Психологија Студент Уписан + + + 

6. Bielska Izabela  Психологија Студент Уписан + + + 

7. Sowa Dagmara  Психологија Студент Уписан + + + 

8. Broda Aleksandra  Психологија Студент Уписан + + + 

9. Morawski Piotr  Психологија Студент Уписан + + + 

10. Chocilowska-Wojtas Agata  Психологија Студент Уписан + + + 

11. Sas-Zelasko Joanna  Психологија Студент Уписан + + + 

12. Pietrzak Patryk Право и економија Студент Уписан + + + 

13. Mocek Julia Педагогија Студент Уписан + + + 
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4.2. Имплементација програма „Корак по корак од полазника тренинга до 
тренера и вршњака-саветника“ на Универзитету Кажимир Велики 

На Универзитету Кажимир Велики тренинг је реализован у две тренинг групе за програме А, Б и 
Ц у просторијама Департмана за психологију: 

• Тренинг А у једној групи водила је Камила Литвиц Каминска (Kamila Litwic-Kaminska), а у 
другој Лукаш Бжежински (Lukasz Brzezinski).  

• Тренинг Б у једној групи водила је Изабела Капса (Izabela Kapsa), а у другој Никола 
Јанковска (Nicola Jankowska). 

• Тренинг Ц у једној групи водио је Лукаш Бжежински (Lukasz Brzezinski), а у другој Наталиа 
Шлузек (Natalia Sluzek). 

4.2.1. Фазе реализације тренинга 

Фазе реализације тренинга: 

I Селекција полазника. 

II Регистрација/упис полазника на е-курсеве у Мудлу. 

III Време за пре-тренинг активности и проучавање лекција и извршавање задатака у оквиру 
е-курса за програм А; почетак 3. априла 2024. године. 

IV Реализација тренинга А: 5. април 2024. на Департману за психологију, од 9:00 до 14:30. 

V Време за проучавање лекција и извршавање задатака у оквиру е-курса  за програм Б: 
почетак 5. април 2024. 

VI Реализација тренинга Б: 10. април 2024. на Департману за психологију од 9:00 до 14:30. 

VII Време  за проучавање лекција и извршавање  задатака у оквиру е-курса за програм Ц: 
почетак 8. април 2024.  

VIII Реализација тренинга Ц: 12. април 2024. на Департману за психологију од 9:00 дo 14:30. 

IX Време за пост-тренинг активности – завршавање задатака у оквиру е-курсева А, Б, Ц, 
тестирање знања (тестови А, Б, Ц) и евалуација програма у оквиру пост-тренинг е-курса – 
завршавање до 30. априла 2024. године. 

4.2.2. E-курсеви на пољском језику 

Е-курсеви развијени на пољском језику за програм „Корак по корак: од полазника тренинга до 
тренера и вршњака-саветника“ за полазнике Универзитета Кажимир Велики могу се наћи на 
Мудл плартофми за учење овог универзитета. Ових пет е-курсева доступно је на 
https://nowemoodle.ukw.edu.pl/enrol/index.php?id=920  

https://nowemoodle.ukw.edu.pl/enrol/index.php?id=920
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Сл. 4.2.1. E-курсеви УКВ UKW https://nowemoodle.ukw.edu.pl/enrol/index.php?id=920  

4.3. Имплементација програма тренинга А „Психолошка резилијентост, 
благостање и подршка“ на Универзитету Кажимир Велики 

Тренинг је реализован 5. априла 2024. године на Департману за психологију. Регистрација је 
започела у 8:45, а тренинг који је започео у 9:00 завршио се у 14:30. Тренинг је водила др Камила 
Литвиц Каминска.  

Са једном тренинг групом је непосредно радила др Камила Литвиц Каминска, а са другом групом 
др Лукаш Бжежински. Све фазе тренинга у ове групе су на сличан начин реализоване и биле су 
синхронизоване. 

Након кратке добродошлице проф. Александре Блахњо (Aleksandra Błachnio), наставили смо и 
подсетили на главне циљеве пројекта. Представили су се тренери, а онда су на ред дошли и 
полазници. На почетку смо успоставили правила како бисмо обезбедили осећање сигурности и 
несметан рад: нема мобилних телефона током посла, паузе за кафу, комуницирања са „Шаљем 
поруку“, поштовања без осуђивања, поверљивости и комуникације са особом, а не о особа. 

Следила је вежба „Балон“, која је омогућила учесницима да искажу шта очекују од радионице. 
Још један занимљив задатак био је „Батерија“, који је био одличан увод у дискусију о 
унутрашњим енергетским депозитима. Сви су имали прилику да слободно изнесу своје ставове, 
осећајући се запаженим и цењеним. 

Такође смо издвојили време да размислимо о изворима стреса, препознајући физиолошке, 
емоционалне и когнитивне реакције на тешке ситуације. Учесници су поделили своје начине да 
напуне батерије, указујући на пешачење, спорт, читање или боравак са вољенима као ефикасне 
методе. 

https://nowemoodle.ukw.edu.pl/enrol/index.php?id=920
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Кроз вежбе дисања, учесници су истраживали различите технике опуштања, извештавајући о 
олакшању и за тело и за ум. Вежба „Тежина анксиозности“ пружила је прилику да се стрес и 
анксиозност сагледају из когнитивне перспективе, изазивајући занимљиву дискусију о томе како 
се носити са овим емоцијама. 

Било је и „дубоких“ разговора током вежбе „Точак живота“, где су учесници рефлексивно 
оцењивали различите аспекте свог живота и указивали на кључне области које граде њихово 
задовољство. 

Завршетак тренинга био је посвећен социјалној подршци. Кроз вежбу „Мапа мог света“, 
учесници су идентификовали изворе подршке из којих могу да црпу снагу и ресурсе, а притом 
постали свесни утицаја на њих из њиховог друштвеног окружења. Дискусија која је уследила 
јасно је показала важност институционалне подршке, посебно на универзитету. 

Фотогалерија са тренинга А – УКВ 

 
Слике 4.3.1-5. Тренинг А – УКВ 

4.4. Имплементација програма тренинга Б „Дигитална резилијентност и 
умрежавање“ на Универзитету Кажимир Велики у Бидгошчу 

Тренинг је одржан 10. априла 2024. године на Департману за психологију. Учесници су се 
регистровали од 8:45. Тренинг је започео у 9:00, а завршио се у 14:30. 

Тренинг за једну групу је водила др Изабела Капса, професор УКВ. Тренинг за другу групу је 
водила Никола Јанковска. Поред тога, део о лажним подацима водио је др Јакуб Коповски (Jakub 
Kopowski). Све фазе тренинга у ове две групе су се одвијале на сличан начин. Програм Б је 
организован у простору Департмана коришћењем електронске опреме – учесници су користили 
своје рачунаре и смарт телефоне за поједине активности планиране у програму Б.  

Рад у групама је започео размишљањем о дигиталној резилијентности на основу активности пре 
обуке у Моодле-у и непосредним бреинстормингом на тренингу. Затим је приказана и 
дискутована презентација о догиталној резилијентности. У првом делу посвећеном основама 
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информационе безбедности, вођена је кратка дискусија о „пецању“ (фишингу/phishing), уз 
усклађивање синонима и речи које описују значење овог појма, па презентацијом о безбедности 
информација и цурењу информација. Затим су учесници покренули http://haveibeenpvned.com,  
унели своје е-адресе и добили повратну информацију да ли је њихова пошта/лозинка/други 
лични подаци негде процурела. На крају овог дела презентоване су основе основе 
криптографије, те је уследила активност решавања и креирања шифри. 

После паузе реализован је други део „Социјалне мреже, контрола приватности и сајбербулинг.“ 
Започео је бреинсторминг техником о приватности, потом је уследило излагање и презентација, 
па су учесници проверавали своје мобилне телефоне према захтевима приватности, а потом 
дискутовали у групама. Део о сајбербулингу је започео размишљањима о нападачу и жртви, 
потом је урађен један упитник на Мудлу, приказана презентације, и на крају је решаван један 
ребус. 

Трећи део је посвећен дигиталној резилијентности и онлајн учењу и тренер је информисао 
учесике о основним идејама лекције која је била постављена у Мудлу.  

У четвртом делу о изворима на интернету и критичком мишљењу, презентација о лажним 
подацима изазвала је веселе реакције учесника, али и размишљање о доступности алата који 
омогућавају фалсификовање порука на мрежи. 

Photogallery from training B (UKW) 

 
Сллике 4.4.1-6. Тренинг Б - УКВ 

Како је из коментара добијених од учесника интернационалног пилот тренинга било јасно да 
програм Б доводи до ограничене интерактивности за учеснике, ометајући њихово ангажовање 
и потенцијал за активно укључивање, у овој фази тренинга у Р7 тренинг је обогаћен новим 
активностима. По истом сценарију и задацима на Моодле-у, додали смо вежбе за активирање 
као што су: препознавање значења речи коришћењем синонима и других појмова, решавање и 

http://haveibeenpvned.com/
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креирање шифри, указивање на мисли мрзитеља и жртве, ребус, више дискусије о реалним 
животним примерима. 

Побољшањем интерактивности и укључивањем понављања, програм Б је постао динамичнији и 
упечатљивији, и ефикаснији да учесници развијају вештине дигиталне резилијентности потребне 
у данашњем дигиталном окружењу које се брзо развија. 

4.5. Имплементација програма тренинга Ц „Хоризонтална психолошка подршка 
у дигиталој мрежи и етички оквири“ на Универзитету Кажимир Велики 

Тренинг је реализован 12. априла 2024. године на Департману за психологију. Регистровање  
учесника је започело у 8:45, сам тренинг је поћео у 9:00, а завршио се у 14:30. 

За једну групу тренинг је водила Наталиа Шлузек (МА). Другу групу је водио др Лукаш 
Бжежински. У обе групе су све фазе тренинга реализоване на слича начин. 

Програм Ц је синтетизовао садржаје и искуства претходних (пот)програма (А и Б), састављајући 
различите аспекте, укључујући умрежавање за подршку студентима, смернице за онлајн 
понашање, развој комуникационих вештина за вршњачку подршку и дискусије о етици и 
прописима за непрофесионалну подршку. 

Учесници су се са ентузијазмом укључили у активности, а сам тренинг их је подстакао на 
размишљање о сопственим могућностима, уз подстицање интересовања да постану чланови 
мреже подршке. Многи учесници су покушали да преузму вођење вежби и подстицања других 
учесника да сумирају. Формулисане су неке нове теме за размишљање о улогама унутар мреже 
подршке. Учесници су дефинисали улоге и одговорности унутар мреже, делећи бројне нове 
увиде у одговорности и могућности реализације одређених задатака. 

Испоставило се да је једна веома утицајна вежба задатак на границама, како психичким тако и 
физичким. Учесници су изразили уверење да су границе извор сигурности у улози помагача, што 
доводи до значајних и интензивних дискусија на ову тему. 

Фотогалерија тренинг Ц – УКВ 

 
Слике 4.5.1-6. Тренинг Ц - УКВ 
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4.6. Тренери који су реализовали тренинге  

Програм „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и вршњака-саветника“ на 
Универзитету Кажимир Велики је реализован у две групе. Три потпрограма је реализовало шест 
тренера (табела 4.6.1) 

Табела 4.6.1 – Листа тренера и студенат-котренера УКВ- 

Програм УКВ тренери 

  

Програм А Dr Łukasz Brzeziński  

Dr Kamila Litwic-Kaminska  

Програм Б Dr hab. Izabela Kapsa, prof., Jakub Kopowski 

Nicola Jankowska, Jakub Kopowski 

Програм Ц Dr Łukasz Brzeziński  

Natalia Śluzek  

 

 
Слике 4.6.1-4. Тренери и ко-тренери - УКВ 

4.7. Листа учесника са Универзитета Кажимир Велики који су завршили у 
целини програм „Корак по корак: од полазника тренинга до тренера и 
вршњака-саветника“. 

Листа учесника УКВ који су завршили програм – учествовали на тренинзима и комплетирали  
е-курсеве – 40 сати. 

   

1.  Kostecka Marta  Завршили програм Корак по корак 

2.  Baran Kinga Завршили програм Корак по корак 

3.  Stawierska Maja Завршили програм Корак по корак 

4.  Mikulski Mateusz  Завршили програм Корак по корак 

5.  Ciechanowska Katarzyna  Завршили програм Корак по корак 

6.  Bielska Izabela  Завршили програм Корак по корак 

7.  Sowa Dagmara  Завршили програм Корак по корак 

8.  Broda Aleksandra  Завршили програм Корак по корак 

9.  Morawski Piotr  Завршили програм Корак по корак 

10.  Chocilowska-Wojtas Agata  Завршили програм Корак по корак 

11.  Sas-Zelasko Joanna  Завршили програм Корак по корак 

12.  Pietrzak Patryk Завршили програм Корак по корак 

13.  Mocek Julia Завршили програм Корак по корак 
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4.8. Евалуација програма „Корак по корак: од полазника тренинга до тренера и 
вршњака-саветника“ – евалуација е-курсева и тренинга 

Евалуација програма у целини (три тренинга и е-курсеви) извршена је на крају после свих 
активности (у априлу 2024. године), помоћу евалуационог упитника који је постављен у оквиру 
пост-тренинг е-курса (табела 4.8.1) 

Табела 4.8.1 – Како су учесници евалуирали програм Корак по корак – УКВ  

 мин  макс М SD 

Евалуација програма генерално 3,10 5,00 4,74 ,31 

Евалуација А програма 3,00 5,00 4,83 ,29 

Евалуација Б програма 3,35 5,00 4,66 ,66 

Евалуација Ц програма 3,05 5,00 4,78 ,41 

Самоевалуација ангажовања у програму и укупна импресија  3,97 5,00 4,78 ,30 

Евалуација програма у целини 3,27 5,00 4,76 ,39 
Мин – најмања просечна вредност евалуатора (Резултат учесника / Н ајтема). 
Макс – највиша просечна вреднов евалуатора (Резултат учесника / Н ајтема) 
M – просечна вредност на нивоу групе (збир резултата учесника / Н ајтема / Н учесника) 
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5. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ТРЕНИНГА  
НА УНИВЕРЗИТЕТУ У КРАГУЈЕВЦУ 

Тродневни тренинг за оснаживање студената да развијају своју дигиталну и психолошку 
резилијентност, и да се оспособе да дају подршку другим студентима и да воде тренинге за своје 
вршњаке, у оквиру пројектног резултата 7, одржан је на Универзитету у Крагујевцу крајем марта 
и почетком априла 2024. године. 

5.1. Селекција полазника 

Процес селекције учесника за национални тренинг у оквиру Резултата 7 на Универзитету у 
Крагујевцу извршен је према упутствима за селекцију у овом пројекту. По угледу на организацију 
пилот интернационалног тренинга, планиране су две групе – једна у Чачку (на Факултету 
техничких наука) и друга у Крагујевцу (у згради Ректората Универзитета), са 30-40 учесника. 
Селекција је извршена одвојено за ове две групе – за групу у Крагујевцу селекцију је спровео 
проф. др Дарко Хинић, а  за групу у Чачку др Лена Тица. 

Селекција учесника тренинга је спроведена на основу процедуре селекција описане у Водичу за 
ДигиПсиРес мрежу. Универзитетски ДигиПсиРеС пројектни тим упутио је позив студентима да се 
пријаве за овај тренинг, студенти су аплицирали, као и запослени на универзитету, и на крају је 
пројектни тим изабрао учеснике.  

На Факултету техничких наука у Чачку и Агрономском факултету у Чачку, свим студентима је 
прослеђен позив са детаљним описом тренинга преко Мудл платформе. Већина студената је већ 
била упозната са програмом тренинга, с обзиром да су почетне информације добили током инфо 
дана  о пројекту, одрчаном крајем децембра 2023. године, и усменим путем од студената-
плазника пилот тренинга. 

Групу у Чачку на крају је чинило 16 учесника, укључујући два члана особља са Факултета 
техничких наука, два студента са Агрономског факултета и 12 студената са Факултета техничких 
наука. У почетку је био још један учесник, који је, нажалост, морао да се повуче због претходних 
обавеза. Представљајући различите студијске програме као што су ИТ, рачунарско инжењерство, 
менаџмент, прехрамбена технологија и воћарство и виноградарсво, учесници су формирали 
разнолику и динамичну групу за овај тренинг. Ово је обезбедило ангажовано и разноврсно 
окружење за учење. 

Процес селекције за другу групу на Универзитету у Крагујевцу, која је била смештена у згради 
Ректората, одвијао се на сличан начин, али са већим бројем заинтересованих студената. На јавни 
позив пријавило се 29 студената, па је пројектни тим УКГ изврши селекцију, узимајући у обзир 
додатне информације о доступности студената за обуку. Одабран је 21 учесник. Остали 
заинтересовани студенти ће бити укључени у наредну фазу (националне обуке које спроводе 
обучени студенти). Коначно је групу у Крагујевцу чинило 19 студената, од тога 17 су били 
студенткиње и студенти студијског програма Психологија (студенти треће и четврте године), а 
две учеснице су студенкиње Филолошко-уметничког факултета. 

Дакле, укупно је учествовало 37 полазника уписаних на е-курсеве, а од тога 35 студеата и твоје 
асистената (Табела 5.1). 
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Табела 5.1  – Листа учесика у програму Корак по корак: од полазника тренинга до тренера (уписани 
на е-курсеве и полазници тренинга) 

Учесници Институција 
или СП 

 Уписани 
на е-
курсеве 

Присуствовали 
тенинзима 

 Статус  A Б Ц 

1. Андрија Арсић Психологија Студент Уписан + + + 

2. Јелена Бјекић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

3. Алекса Чоловић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

4. Немања Домаовић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

5. Данијел Фатић Психологија Студент Уписан + + + 

6. Дуња Гојгић Психологија Студент Уписан + + + 

7. Ана Гудурић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

8. Тијана Илић Психологија Студент Уписан + + + 

9. Алекса Иричанин ФТН ЧА Студент/сар. у наст. Уписан + + + 

10. Марија Ивковић Психологија Студент Уписан + + + 

11. Анђела Јокнић ФИЛУМ Студент Уписан + + + 

12. Нада Јоксимовић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

13. Катарина Костић ФИЛУМ Студент Уписан + + + 

14. Марко Кркић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

15. Сара Лазаревић Психологија студент  Уписан + + + 

16. Александра Марић Психологија Студент Уписан + + + 

17. Аница Миладиновић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

18. Селена Миленковић Психологија Студент Уписан + + Не 

19. Анђела Митрович Агрономски  Студент Уписан + + + 

20. Тамара Ненадић ФТН ЧА Студент Уписан Не Не Не 

21. Јована Никић Психологија Студент Уписан + + + 

22. Катарина Нововић Психологија Студент Уписан Не Не Не 

23. Алекса Оцокољић ФТН ЧА Студент Уписан + Не Не 

24. Андријана Перовић Психологија Студент Уписан + + + 

25. Марија Поповић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

26. Катарина Радосављевић Психологија Студент Уписан + + + 

27. Живан Радовановић Агрономски Студент Уписан +  + 

28. Емилија Ракетић Психологија Студент Уписан Не Не Не 

29. Гордана Рендулић-
Давидовић 

ФТН ЧА Асистент Уписан + + + 

30. Марко Ристић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

31. Лука Савић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

32. Небојша Скопљак ФТН ЧА Студент Уписан + Не Не 

33. Јована Срејовић ФТН ЧА Студент Уписан + + + 

34. Јована Стојановић Психологија Студент Уписан + + + 

35. Ђурђа Свеотзаревић Психологија Студент Уписан + + + 

36. Марија Танасковић Психологија Студент Уписан + + + 

37. Ања Влашковић Психологија студент Уписан + + + 
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5.2. Реализација програма „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и 
вршњака-саветника“ на Универзитету у Крагујевцу 

На Универзитету у Крагујевцу, програм је реализован за две тренинг групе за програме А и Ц 
директном комуникацијом, и у једној (обједињеној) групи за програм Б у онлајн формату. 

5.2.1. Фазе реализације тренинга 

Фазе реализације тренинга: 

I Селекција полазника. 

II Упис учесника на е-курсеве у Мудл систему. 

III Време за пре-тренинг активности, проучавање лекција и завршавање задатака у е-курсу  
за програм А: почетак 14. март 2024. 

IV Реализација А тренинга: 21. март 2024. године на Факултету техничких наука у Чачкку, и 
25. март 2024. године у Ректорату Универзитета у Крагујевцу, оба од 8:30 до 14:30. 

V Време за проучавање лекција и  завршавање  задатака у оквиру е-курса за програме Б и 
Ц: почетак 25. марта 2024. године.  

VI Реализација Б тренинге: 25. март 2024. године за обе групе. 

VII Реализација Ц тренинга: 2. април 2024. године у Ректорату Универзитета у Крагујевцу од 
11:30 до 17:30, и 4. априла 2024, на Факултету техничких наука у Чачку од 8:30 до 14:30. 

VIII Време за пост-тренинг активности у оквиру е-курсева: завршавање задатака у оквиру А, 
Б, Ц е-курсева, тестирање постигнућа (тестови знања за А, Б и Ц програм) и евалуацију 
тренинга – завршавање до 17. априла 2024. године. 

5.2.2. Е-курсеви на српском језику 

Е-курсеви за програм „Корак по корак: од полазника тренинга/полазника до тренера и вршњака-
саветника“ за полазнике на Универзитету у Крагујевцу су развијени на српском језику. Пет е-
курсева је постављено на Мудлу (LMS Moolde) на серверу Факултета техничких наука у Чачку. 

Доступно на https://eucenje.ftn.kg.ac.rs/course/index.php?categoryid=38 

https://eucenje.ftn.kg.ac.rs/course/index.php?categoryid=38
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Сл  5.2.1. E-курсеви УКГ https://eucenje.ftn.kg.ac.rs/course/index.php?categoryid=38 

https://eucenje.ftn.kg.ac.rs/course/index.php?categoryid=38
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5.3. Реализација тренинга програма А „Психолошка резилијентност, благостање 
и подршка“ на Универзитету у Крагујевцу 

На Универзитету у Крагујевцу тренинг по програму А реализован је за две групе полазника: у 
Крагујевцу за студенте који студирају и бораве у Крагујевцу, и у Чачку за студенте и полазнике 
који студирају или раде и бораве у Чачку. 

5.3.1. Тренинг програм А – група у Чачку 

Тренинг је реализован 21. марта 2024. године на Факкултету техничких наука у Чачку. Започео је 
у 8:30 (време  за регистрацију) и  завршен је у 14:30 (време за резимирање). 

Тренинг на ФТН у Чачку су водиле др Милевица Бојовић, доцент, проф. др Драгана Бјекић и 
студенткиња-ко-тренер Анђелка Станишић. Тренинг је био фокусиран на неколико тема, као што 
су: психолошко резилијентост, ментална чврстина/снага, стрес и његови извори и начини 
његовог превазилажења, и социјална и институциоална подршка. 

Учествовало је 16 полазника - 14 студената Факултета техничких наука и Агрономског факултета 
у Чачку и двоје запослених са ФТН.  

Тренинг је садржао различите активности, почевши од „Упознајмо једни друге“ што је помогло 
учесницима да се упознају. Такође, полазници су у почетку утврдили правила уговора (забрана 
коришћења мобилних телефона током рада, паузе за кафу, комуницирање са „Ја порукама”, 
поштовање без осуђивања, поверљивост, комуницирање са особом а не о особи, када једна 
особа говори, друге слушају). Активност „Балон“ се фокусирала на очекивања полазника од 
радионице/обуке: разумели су циљеве обуке и главне бриге учесника односиле су се на њихову 
способност да проведу довољно времена на обуци и радионичким активностима на платформи 
Моодле. 

Током вежбе „Батерија“, учесници су се осећали пријатно. Нико није био разочаран јер је велики 
део „батерије“ остао након што су сви учесници поцепали свој део. Учесници су водили рачуна 
о потребама својих колега вршњака. Ова вежба их је освестила да када су одморни и без стреса 
имају више енергије и лакше комуницирају са другима. Активност „Барометар“ показала је да су 
учесници били свесни сопствене отпорности и менталне чврстине 

Учесници су разматрали различите изворе стреса: очекивања од себе и других, рокове, испите, 
самоизолацију, финансијске бриге, међуљудске односе (породица, пријатељи, партнери), 
односе са универзитетским наставницима, неизвесност у будућности, болест чланова породице 
или пријатеља, управљање временом. Препознали су своје физиолошке, емоционалне и 
когнитивне реакције на стресне ситуације. Њихови предлози како да напуне батерије 
укључивали су планинарење, спорт, слушање музике, читање, играње игара, дружење са 
пријатељима и породицом. Учесници су кроз вежбе дисања прошли кроз неколико техника 
дисања као начин ослобађања од стреса и анксиозности. Они су издвојили опуштање мишића и 
ума. 

Вежба тежине страхова показала је учесницима начин како да се ослободе стрес и анксиозности 
на когнитивном нивоу. Вежба је била добро прихваћена и подстакла је дискусију о томе како да 
се носимо са стресом и анксиозношћу и да променимо перспективу о стресу. 

Кроз вежбу Точак живота, полазници су визуелизовали нивое задовољства различитим 
аспектима свог живота, наводећи током плодне дискусије породицу, каријеру, студије, 
финансије, љубав, здравље, постигнућа, слободно време као најважније сегменте. 
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Завршни део тренинга био је фокусиран на важност социјалне подршке као средства за помоћ 
појединцима да прикупе снагу, потенцијал и ресурсе како би сами могли да се изборе са кризом. 
Кроз вежбу „Мапа мог света“ учесници су идентификовали изворе из којих могу да црпе подршку 
и постали свесни извора из друштвеног окружења који имају позитиван и негативан утицај. У 
дискусији која је уследила истакнути су извори институционалне подршке, посебно на 
универзитету. 

Онлајн евалуацијом обуке успешно је завршена радионица А програма у Чачку. Учесници су 
показали да су задовољни тренингом, добро су се забавили и, како је један од учесника признао 
на крају: „Штета што обука траје само 6 сати“. 

Фотогалерија А тренинг у Чачку 

  
  

  
  

  
Слике 5.3.1.1-6. Тренинг А – УКГ: Група у Чачку 



  
Enhancing digital and psychological resilience through peer 

networking in the online environment in times of crises – DigiPsyRes 

 

 

Р.7.С –Извештај о реализацији обуке за хоризонталну подршку унапређивању психолошке и дигиталне 
резилијентности умрежавањем на националним језицима 24 

5.3.2. Тренинг програма А – група у Крагујевцу 

Тренинг је реализован 25. марта 2024. године у згради Ректората Универзитета у Крагујевцу. 

Обуку су водиле проф. др Мирјана Беара Бењак , доц. др Јована Трбојевић Јоцић, и студенти – 
полазници међународне пилот обуке: Никола Вуковић , Милица Умељић и Јелена Ивановић . 

На тренингу по програму А у групи у Крагујевцу учествовало је 19 студената Универзитета у 
Крагујевцу (студенти психологије и филологије).  

Тренинг је трајао од (8:30) 9:00 до 14:00 часова (10:40), према плану реализације (прилог Агенда). 

Обука је почела упознавањем, кратким инпутом о пројекту и три програма тренинга, а затим је 
уследила уводна активност „Устанимо“, коју су учесници добро прихватили и која је помогла у 
упознавању. 

Након утврђивања правила рада („Уговор”), обављена је активност о очекивањима („Балон”). 
Показало се да су учесници прилично добро разумели циљеве обуке и да имају значајне снаге, 
којих су веома добро свесни. Већина брига се вртела око тога да ли ће моћи да одвоје довољно 
времена за пројектне активности или да ли ће имати  довољно вештина или утицаја да помогну 
другима. 

Вежба са „Батеријом“ је била ефикасна и показала је учесницима важност бриге о себи. Учесници 
обуке су многе кључне речи повезивале са појмом „стрес“, углавном око притисака студирања, 
прилагођавања на нову средину итд. Лоцирали су места на шеми тела где се осећа стрес, кроз 
групни рад на „људској фигури“. Извори стреса за студенте били су: носталгија, финансијске 
бриге, рокови, неизвесност у будућност, међуљудски односи, испити, реакције професора на 
њихове захтеве, очекивања, како се фокусирати на студије када се догађају животни догађаји, 
управљање временом, балансирање приватног живота са задацима и обавезама, губљење веза 
са примарним породицама, адаптација на нову средину, гомила папирологије , значење и сврха 
студирања, рангирање на буџетској листи/стипендије, цимери, депривација сна. Кроз активност 
са шематским цртежом људске фигуре, учесници су препознали велики број реакција на стрес 
које су касније подељене на емоционалне, физиолошке, когнитивне и бихејвиоралне. Имали су 
неколико предлога како да „напуне батерије“ кроз: когнитивне стратегије (промена 
перспективе, фокусирање на решавање проблема...), друштвене стратегије (разговор са 
пријатељима или члановима породице, одлазак на забаве, упознавање нових људи...) и 
понашање (дисање , ходање, вожња бицикла, слушање музике, спавање...). 

Вежба дисања је била веома добро прихваћена од стране учесника, након што су на самом 
почетку били помало скептични. Пријављено је опуштање мишића и ума, као и повећана свест. 

Вежба тежине страхова била је веома ефикасна и добро прихваћена од стране учесника. Укупна 
тежина страхова достигла је „92 килограма“, што је показало да многи ученици имају страхове 
од „10 кг“ – реални, али не могу много да учине. Ова вежба је произвела плодну дискусију о 
моћи спознаје у суочавању - како промена перспективе на стрес може помоћи да се он ублажи. 

Точак живота су учесници урадили онлајн, током предтренинга. Ова активност је открила њихов 
ниво задовољства различитим аспектима живота. Уследила је дискусија о њиховим увидима о 
томе како да направе равнотежу и побољшају задовољство у оним областима које нису биле 
посебно истакнуте. Истакли су питања друштвених захтева у вези са личним циљевима и 
различитим аспектима живота – притисак који осећају од стране друштва да посвете време 
одређеном аспекту живота који они лично не „осећају” као истински важни. 

О социјалној подршци се разговарало кроз анализу вежбе „Мапа мог света”. Учесници су 
поделили своје врсте социјалне подршке и оно што препознају као важне прихватање социјалне 
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подршке (активно слушање, емпатија, разумевање и поштовање разлика). Такође су истакли да 
у Крагујевцу нема довољно институција које пружају ову врсту подршке и изнели своја искуства 
и потребу за социјалном подршком током школовања. 

Онлајн евалуацијом обуке, национални А модул у Крагујевцу је завршен успешно и на време. 

Фотогалерија А тренинга у Крагујевцу 

  
  

  
Слике 5.3.2.1-4. Тренинг А – УКГ: група у Крагујевцу 

5.4. Реализација тренинга програма Б „Дигитална резилијентност и 
умрежавање“ на Универзитету у Крагујевцу 

Сценарио за програм Б је прилагођен лекцијама наученим током пилот тренинга. Главна 
трансформација било је увођење пуног онлајн формата. 

Најпре је 37 учесника уписано на Мудл систем с циљем да се упознају са материјалима, спроведу 
кратку припрему и добију потребне техничке податке за сам тренинг. 

Тренинг програма Б је организована у потпуности онлајн, 29. марта 2024. године. 

Учествовала су 32 полазника (студенти Факултета техничких наука, Агрономског факултета, 
Филолошко-уметничког и студијског програма Психологија). Ангажована четири студента-
котренера, који су претходно завршили пилот програм. Наставник и координатор обуке је био 
проф. Марјан Милошевић, а водитељка Лидија Пауновић. Студенти водитељи су били: Катарина 
Јеремић, Јована Јеремић и Љубица Радовановић. 

Коришћена је Зум (Zoom) платформа, комбинована са Мудлом (Moodle). За оргаизовање група 
за рад у онлајн моду, креиране су четири собе за раздвајање (breakout rooms), у које су учесници 
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били распоређени да би реализовали поједине задатке и активности. Ова функција се показала 
ефикасном и учесници су је радо користили. За спровођење брзих тестова и прикупљање кратких 
повратних информација коришћене су Зум анкере/квизови. Поред говорне комуникације, током 
тренинга је коришћена и Зум причаоница (Zoom chat). 

Мудл и његов додатак за облак речи коришћени су за прикупљање повратних информација у 
облику кључних речи. Мудл систем је коришћен  за активности пре и после обуке, укључујући 
оцењивање. 

 

Сл.  5.4.1. Пример активности Б тренинга 

 

Сл. 5.4.2. Тренинг Б – УКГ: обједињене група у Чачку и група у Крагујевцу  

Сви учесници су користили рачунаре за овај онлајн састанак. Такође, користили су рачунаре за 
извршавање задатака (на пример, да тестирају да ли су њихови подаци процурели на интернету). 
Такође су процењивали сигурност својих мобилних телефона. 
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Није било техничких проблема у току реализације програма. Софтвер је радио без проблема и 
учесници нису пријавили никакав проблем са квалитетом везе. Фацилитатори су били 
распоређени по „собама“ и подстицали су групну комуникацију. 

5.5. Реализација тренинга програма Ц „Хоризонтална психолошка подршка у 
дигиталним мрежама и етички оквири“ на Универзитету у Крагујевцу 

На Универзитету у Крагујевцу, тренинг Ц програма је реализован на две локације: у Крагујеву за 
студенте који у том граду студирају, и у Чачку за студенте и запослене на факултети који живе у 
овом граду. 

Учесници – студенти који желе да постану подршка вршњацима и њихови тренери, учествовали 
су у интензивним, интерактивним и коопертивним и колаборативним радионицама. Радионице 
је обухватале различите аспекте подршке укључујући умрежавање за подршку студентима, 
смернице за мрежно понашање, комуникационе компетенције вршњачку подршку, и етику и 
прописе који се односе на непрофесионалну подршку. 

Током трајања радионице, обе групе су показалевисок ниво ангажовања и интеракције, негујући 
окружење погодно за активно учење и сарадњу. Спроведене активности подстакле су 
мотивацију и повећале ентузијама  учесника за активно учествовање у мрежама подршке. 
Активно су учествовали у дискусијама, вежбама играња улога и интерактивним 
демонстрацијама. 

Да би се побољшало ангажовање и прикупиле повратне информације, коришћени су 
интерактивни алати као што су Ментиметер и Кахоот за прикупљање одговора учесника. Поред 
тога, коришћена је уобичајена наставна подршка (презетнације, видео снимци). 

У просторијама у којима су релаизовани ови тренинзи, била је доступна рачунарска опрема, што 
је осигуравало повољно окружење за учење. Тренери су се побринули да сви потребни 
материјали буду припремљени и одштампани унапред. Учесници, који су већ били упознати 
једни са другима, сматрали су да је активност разбијања леда на почетку сесије била веома 
занимљива. Ова активност је укључивала писање нечег необичног о себи и погађање аутора 
сваке изјаве, што је подстакло смех и осећај другарства међу групом. 

Током тренинга учесници су веома активно били укључени у интерактивне процесе и показивали 
нестрпљене да дискутују о различитим темама. Активности играња улога биле су посебно 
задивљујуће, бавећи се начином на који учесници разумеју улоге особе која тражи подршкку и 
псобе која даје подршку у оквиру ДигиПсиРеС мреже. 

Пошто је ово био финални део у низ од ри тренинга, учесници су били  релаксирани, што је 
олакшавало интерактивност тренинга. 

5.5.1. Тренинг програма Ц – група у Чачку 

Тренинг је реалиован 4. априла 2024. године на Факултету техничких наука у Чачку. Тренинг је 
почео у 8:30 (време за регистрацију) и завршио се у 14:30 (време за резимирање).  

Тренинг на Факултету техничких наука у Чачку су водили др Лена Тица, доцент, проф. др Драгана 
Бјекић, и студенткиње-котренери Драгана Перишић и Анђелка Станишић (студенткиње које су 
учествовале у интернацоналном пилот тренингу). 

У овој групи је учествовали 14 полазника у програму Ц. 

У односу на хетерогену природу ове групе учесника са Факултета техничких наука у Чачку, у 
односу на поље њихових студије (информационе технологије, рачунарско инжењерство, 
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менаџмент), садржаји програма Ц многима нису били блиски. Због тога су тренинг и специфичне 
радионице флексибилно прилагођаване ситуацији и потребама групе током трајања тренинга. 
Учесници су били веома ангажовани у задацима, а тренинг је охрабривао њихово 
самооткривање док је оснаживано и интерес да постану чланови мреже подршке. 

Најинтригантнија дискусија догодила се током радионице на којој су учесници имали задатак да 
осмисле силуету идеалног подржаваоца, што је изазвало разговор о родним улогама. У 
активности у којој су учесници одређивали улоге и одговорности унутар мреже, дошло се до 
бројних нових увида у вези са одговорностима, посебно у вези са улогом универзитетског 
особља – вероватно под утицајем присуства запослених на универзитету међу учесницима у овој 
групи. Штавише, током вежбе са границама, одговори су се значајно разликовали, што је у 
великој мери допринело разумевању будућих улога учесника као пружаоца подршке, посебно у 
смислу приступа тражиоцима подршке. 

Фотогалерија тренинг Ц у Чачку 

   
   

  

 

Слике 5.5.1.1-4. Тренинг Ц – УКГ: група у Чачку 
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5.5.2. Тренинг програма Ц – група у Крагујевцу 

Тренинг је одржан 2. априла 2024. године, у згради Ректората Универзитета у Крагујевцу, са 
почетком у 11:30 и завршетком у 17:30.  

Тренинг су водиле др Лена Тица, доцент, и проф. др Драгана Бјекић, а студенти-котренери били 
су Марко Батинић, Катарина Радовановић и Ката Живојиновић (студенти који су завршили 
интернационални пилот тренинг). 

Укупно је 17 учесника било у овој групи за Ц тренинг. 

С обзиром на то да су већину чланова групе чинили студенти завршне године Психологије, 
садржаји тренинга су се подударили са неким теоријским сазнањима која су стекли у току 
студија, те су били усмерени на примену вештина подршке и непрофесионалне технике 
подршке. 

Током активности играња улога, издвајамо искуство учесника који је дао значајан коментар у 
вези са својим потешкоћама у преузимању улоге неслушаоца, јер се у тој улози није осећао 
пријатно упркос томе што је то била вежба играња одређене улоге. Друга студенткиња, која је 
играла улогу особе која тражи подршку, искрено се осећала изнервираном због неслушања, иако 
су обоје били свесни да је то само вежба. Ово је истакло способност групе да препозна и 
ефикасно утемењи улоге, што указује на спремност да примене ове вештине у стварним 
животним ситуацијама. 

Фотогалерија тренинг Ц у Крагујевцу 
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Сллике 5.5.2.1-6. Тренинг Ц - УКГ: Група у Крагујевцу 

5.6. Тренери и котренери 

Програм „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и вршњака-саветника“ на 
Универзитету у Крагујевцу је реализован у две групе у оквиру Р7. У реализацији тренинга је 
учествовало 7 тренера и 11 студената – котренера (који су завршили програм у оквиру 
интернационалног пилот тренинга) (Tабела 5.6.1). 

Табела 5.6.1. Листа тренера и студената-котренера на УКГ 

Тренигн 
програм 

Група ФТН Чачак Група КГ - Ректорат 

 
Тренери 

Студенти-
котренери 

Тренери Студенти-котренери 

Програм А Милевица 
Бојовић и 
Драгана Бјекић 

Анђелка 
Станшић 

Мирјана Беара 
Бењак и Јована 
Јојић Трбојевић 

Јелена Ивановић, 
Милица Умељић и 
Никола Вуковић 

Програм Б Марјан 
Милошевић и 
Лидија 
Пауновић 

Катарина 
Јеремић, 
Јована Јеремић 
и Љубица 
Радовановић 

Марјан 
Милошевић и 
Лидија Пауновић 

Катарина Јеремић, 
Јована Јеремић и 
Љубица 
Радовановић 

Програм Ц Лена Тица и 
Драгана Бјекић 

Анђелка 
Станишић и 
Драгана 
Перишић 

Лена Тица и 
Драгана Бјекић 

Марко Батинић, 
Катарина 
Радовановић и Ката 
Живојиновић 
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Фотогалерија: тренери и котренери УКГ 

  

  

  
  

 
  

  
Слике 5.6.1-9. Тренери и котренери УКГ 
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5.7. Резултати полазника тренинга УКГ 

У програму „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и вршњака-саветника“ 37 
учесника са Универзитета у Кркагујевцу било је укључено у различите активности. Већина 
полазника – њих 30 је похађало сва три тренинга и завршило задатке и активности у оквиру е-
курсева (Табела 5.7.1). Они су завршили програм и добиће сертификат о завршених 40 сати 
програма припреме да буду студенти који дају подршку и студенти тренери у оквиру ДигиПсиРеС 
мреже подршке. 

Табела 5.7.1 – Листа учесника УКГ који су завршили програм Корак по корак (похађали тренинге и 
комплетирали е-курсеве: 40 сати) 

   

1.  Андрија Арсић Завршили програм Корак по корак 

2.  Јелена Бјекић Завршили програм Корак по корак 

3.  Алекса Чоловић Завршили програм Корак по корак 

4.  Немања Домановић Завршили програм Корак по корак 

5.  Данијел Фатић Завршили програм Корак по корак 

6.  Дуња Гојгић Завршили програм Корак по корак 

7.  Ана Гудурић Завршили програм Корак по корак 

8.  Тијана Илић Завршили програм Корак по корак 

9.  Алекса Иричанин Завршили програм Корак по корак 

10.  Марија Ивковић Завршили програм Корак по корак 

11.  Анђела Јокнић Завршили програм Корак по корак 

12.  Нада Јоксимовић Завршили програм Корак по корак 

13.  Катарина Костић Завршили програм Корак по корак 

14.  Марко Кркић Завршили програм Корак по корак 

15.  Сара Лазаревић Завршили програм Корак по корак 

16.  Александра Марић Завршили програм Корак по корак 

17.  Аница Миладиновић Завршили програм Корак по корак 

18.  Анђела Митровић Завршили програм Корак по корак 

19.  Јована Никић Завршили програм Корак по корак 

20.  Андријана Перовић Завршили програм Корак по корак 

21.  Марија Поповић Завршили програм Корак по корак 

22.  Катарина Радосављевић Завршили програм Корак по корак 

23.  Живан Радовановић Завршили програм Корак по корак 

24.  Гордана Рендулић Давидовић Завршили програм Корак по корак 

25.  Марко Ристић Завршили програм Корак по корак 

26.  Лука Савић Завршили програм Корак по корак 

27.  Јована Срејовић Завршили програм Корак по корак 

28.  Јована Стојановић Завршили програм Корак по корак 

29.  Марија Танасковић Завршили програм Корак по корак 

30.  Ања Влашковић Завршили програм Корак по корак 

Сертификат  за 40 сати програма. 

 

Следећа учесница је завршила 18 сати тренинга, али није довршила активности у оквиру е-

курса до 22. априла 2024.  
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ТАбела 5.7.2 – Листа учесника УНИКГ који су похађали тренинге, али нису довршили  задатке у е-
курсевима 
   

1.  Ђурђа Светозаревић Похађала све тренинге: 18 сати. 
Парцијално е-курсеве. 

Сертификат за похађање 18 сати тренинга у хибридном моду. 

5.8. Евалуација програма „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и 
вршњака-саветника“ – евалуација е-курсева и тренинга 

Евалуација програма у целини (три тренинга и пет е-курсева) извршена је на крају свих 
активности (април 2024) помоћу евалуационог упитника постављеног у оквиру пост-тренинг  
е-курса у Мудлу. 

Сви аспекти програма (генерална евалуација, евалуација сваког потпрограма посебно, 
самоевалуација ангажовања у програми и генерални утисак, као и евалуација програма 
интегрално) оцењени су као добро органиовани и добро реализовани: просечна оцена је изнад 
четири (4) (табела 5.8.1). 

Табела 5.8.1 – Како учесници евалуирају програм  – УНИКГ 

 мин  макс M SD 

Евалуација програма генерално 3,80 5,00 4,63 ,41 

Евалуација А програма 4,00 5,00 4,82 ,30 

Евалуација Б програма 3,19 5,00 4,55 ,56 

Евалуација Ц програма 3,15 5,00 4,75 ,42 

Самоевалуација ангажовања у програму и укупна импресија  3,88 5,00 4,78 ,34 

Евалуација програма у целини 3,93 5,00 4,70 ,36 
Мин – најмања просечна вредност евалуатора (Резултат учесника / Н ајтема). 
Макс – највиша просечна вреднов евалуатора (Резултат учесника / Н ајтема) 
M – просечна вредност на нивоу групе (збир резултата учесника / Н ајтема / Н учесника) 

Поредећи са евалуацијом програма реализованог у оквиру интернационалног пилот тренинга 
(Р6), све оцене програма су више него оцене интернационалног пилот тренинга, а стандардне 
девијације мање. На пример, програм у целини на интернционалном пилот тренингу је 
евалуиран а 4,25, а програм у целини реализован као тренинг на Универзитету у Крагујевцу (Р7) 
је евалуиран оценом 4,70. 

На основу пилот тренинге, евалуације програма и анализе коју је пројектни тим извршио на ЛТТ5, 
што је приказано у извештају Р6 и извештају са ЛТТ5, извршене су неке промене у програму које 
су, очигледно, унапредиле „Корак по корак од полазника тренинга то тренера и вршњака-
саветника“. 

Програм је реализован на српском језику (матерњи за све полазнике), што је олакшало 
учесницима да приступе садржајима и активностима. По оцени учесника, вероватно је бољој 
реализацији допринела и обука тренера – чланова пројектног тима, као и укључивање учесника 
који су похађали програм у пилот фази као котренери. 
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6. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ТРЕНИНГА  
НА УНИВЕРЗИТЕТУ У ФОЂИ 

 

6.1. Селекција полазника 

Процес селекције полазника тренинга на Универзитету у Фођи реализован је као отворена 
процедура уписа. Селекција полазника је заснован на ДигиПсиРес селекцијским процедурама 
описаним у Водичу: Универзитетски ДигиПсиРес пројектни тим објављује позив студентима да 
се пријаве за обуку; студенти се пријављују; пријављују се и универзитетско особље; пројектни 
тим бира учеснике (Табле 6.1). 

Већина кандидата за обуку је, због „Инфо дана“ одржаних на Департману за хуманистичке науке 
УНИФГ, првобитно била информисана о циљевима и захтевима ДигиПсиРес тренинга. 

Табела 6.1 – Листа учесика програма Корак по корак: од полазника тренинга до тренера (уписани 
на е-курсеве и похађали тренинге) на Универзитету у Фођи 

Учесници уписани на е-курсеве Департман Статус Уисани 
на е-
кукрсеве 

Похађање 
тренинга 

   A Б Ц 

1. Totilo Annamaria  Психологија Студент Уписан + + + 

2. Barile Francesca Pia Психологија Студент Уписан + + + 

3. Matera Arianna Психологија Студент Уписан + + + 

4. Romano Chiara Психологија Студент Уписан + + + 

5. Paolino Claudia  Психологија Студент Уписан + + + 

6. Sforzo Valentina Психологија Студент Уписан + + + 

7. Trenti Alessandra  Психологија Студент Уписан + + + 

8. Autofermo Mara Mariapia  Психологија Студент Уписан + + + 

9. Calvio Maria Vittoria Психологија Студент Уписан + + + 

10. De Felice Melissa  Психологија Студент Уписан + + + 

11. Diana Eliana  Психологија Студент Уписан + + + 

12. Biagia Orlacchio Психологија Студент Уписан + + + 

13. Mantile Daniela Психологија Студент Уписан + + + 

14. D’Avanzo Antonella Психологија Студент Уписан + + + 

15. Delle Noci Noemi Психологија Студент Уписан + + + 

16. Fania Maria Chiara Психологија Студент Уписан + + + 

17. Checcia Gabriella PIa Психологија Студент Уписан + + + 

18. Cicolelle Rita Психологија Студент Уписан + + + 

19. Falco Paola Психологија Студент Уписан + + + 
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6.2. Реализација програма тренинга „Корак по корак од полазника тренинга до 
тренера и вршњака-саветника“ на Универзитету у Фођи 

6.2.1. Фазе реализације тренинга 

Упис студената на е-курсеве у Мудлу: 29. март 2024. 

A тренинг: 4. април 2024. 

Б тренинг: 5. април 2024. 

Ц тренинг: 11. април 2024. 

Пост-тренинг активности – крајњи рок: 22. април 2024. 

6.2.2. E-курсеви на Универзитету у Фођи 

Е-курсеви за програм „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и вршњака саветника“ 
за учеснике Универзитета у Фођи: пет е-курсева су доступни у Мудл систему Универзитета у Фођи 
https://elearning.unifg.it/course/index.php?categoryid=1309  

 

Слика 6.2.1. Е-курсеви УФГ https://elearning.unifg.it/course/index.php?categoryid=1309  

https://elearning.unifg.it/course/index.php?categoryid=1309
https://elearning.unifg.it/course/index.php?categoryid=1309
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6.3. Реализација тренинга програма А „Психолошка резилијентност, благостање 
и подршка“ на Универзитету у Фођи 

Тренинг је реализовано 4. априла 2024. године на Департману за хуманистичке науке. 
Регистрација је трајала од 8:45. Тренинг је почео у 9:00 и завршио се у 14:30. Главни тренер зА 
програм А је био др Салваторе Јусо (Salvatore Iuso ) Тренинг у једној групи је водио др Салваторе 
Јусо, а у другој групи др Марија Грациа Логриеко (Maria Grazia Logrieco). Све етапе су се одвијале 
на сличан начин у обе групе са једнаком пажњом и посвећеношћу. 

Прво су се представили тренери, а онда су на ред дошли и полазници. На почетку смо 
успоставили правила како бисмо обезбедили осећање сигурности и несметан рад: нема 
мобилних телефона током посла, паузе за кафу, комуницирања са „Шаљем поруку“, поштовања 
без осуђивања, поверљивости и комуникације са особом, а не о особи. 

Следила је вежба „Балон“, која је омогућила учесницима да изразе шта очекују од радионица. 
Још један занимљив задатак био је „Батерија“, који је био одличан увод у дискусију о 
унутрашњим енергетским депозитима. Сви су имали прилику да слободно изнесу своје ставове, 
осећајући се запаженим и цењеним. 

Такође смо издвојили време да размислимо о изворима стреса, препознајући физиолошке, 
емоционалне и когнитивне реакције на тешке ситуације. Учесници су поделили своје начине да 
напуне батерије, указујући на пешачење, спорт, читање или боравак са вољенима као ефикасне 
методе. 

Кроз вежбе дисања, учесници су истраживали различите технике опуштања, извештавајући о 
олакшању и за тело и за ум. Вежба „Тежина анксиозности“ пружила је прилику да се стрес и 
анксиозност сагледају из когнитивне перспективе, изазивајући занимљиву дискусију о томе како 
се носити са овим емоцијама. 

Било је и дискутовања током вежбе „Точак живота“, где су учесници рефлексивно оцењивали 
различите аспекте свог живота и указивали на кључне области које граде њихово задовољство. 

Завршетак тренинга био је увођење у тему социјалне подршке. Кроз вежбу „Мапа мог света“, 
учесници су идентификовали изворе подршке из којих могу да црпе снагу и ресурсе, а притом 
постају свесни утицаја на њих из њиховог друштвеног окружења. Дискусија која је уследила јасно 
је показала важност институционалне подршке, посебно на универзитету. 

Фотогалерија са тренинга А (УФГ) 

  
Слике 6.3.1-2. Тренинг А – УФГ 
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6.4. Реализација тренинга програма Б „Дигитална резилијентност и 
умрежавање“ на Универзитету у Фођи 

Тренинг је реализован 5. априла 2024. године на Департману за хуманистичке науке. Учесници 
су се регистровали од 8:45. Тренинг је почео у 9:00 часова, а завршио се у 14:30 часова. 

Обуку у једној групи водила је др хаб. Мариа Грациа Логриеко (Dr hab. Maria Grazia Logrieco). 
Другу групу је водио Франческо Сула (Francesco Sulla). Све етапе су се одвијале на сличан начин 
у обе групе. Тренинг потпрограма Б организован је у просторијама департмана уз коришћење 
електронске опреме – учесници су користили сопствене рачунаре и паметне телефоне за неке 
активности предвиђене тренингом Б. 

Прва група: Тренинг су водили проф. Мариа Грациа Логриеко и Луиђи Татео (Luigi Tateo) 
запослен у ИТ сектору УНИФГ. Тренинг је одржан у мултимедијалној учионици на одсеку за 
хуманистичке науке. Учесници повезани рачунарима пратили су програм у потпуности онлајн. У 
току тренинга било је живе дискусије. 

Друга група: Тренинг је водио проф. Франческо Сула. Одржан је у учионици Департмана за 
хуманистичке науке која има пројектор и ви-фи везу. Активно су учествовали у свим 
активностима које су водили проф. Сула и проф. Логриеко. Учесници су креирали корисне 
материјали и дискутовали о садржајима тренинга. 

Почетне активности група су биле фокусиране да размишљају и дискутују о дигиталној 
резилијентности на основу активности пре обуке у Мудлу и активности на тренингу. Приказана 
је и дискутована презентација о дигиталној резилијености. У првом делу, посвећеном основама 
информационе безбедности, вођена је кратка дискусија о „фишингу/пецању“, усклађеност 
синонима и речи које описују значење речи „пецање“. Такође је обрађена тема о безбедности 
информација и цурењу информација. На крају овог дела презентоване су основе криптографије, 
као и активност на решавању и креирању шифри. 

После паузе је реализован ДРУГИ ДЕО ТРЕНИНГА (Социјалне мреже, контрола приватности и 
сајбербулинг). Започео је брејнстормингом о приватности, а затим, након презентације, 
учесници су проверавали да ли њихови мобилни телефони испуњавају услове приватности, па је 
о томе разговарано у оквиру група. Део тренинга о сајбер малтретирању је почео 
препознавањем мисли мрзитеља и жртве, затим прављењем анкете у Мудлу, приказивањем 
презентације и прављењем ребуса на крају. 

ТРЕЋИ ДЕО тренинга посвећен је дигиталној отпорности и онлајн учењу. Тренер је представо 
основне садржаје, учесници су обавештени о лекцији која ће се радити у Мудлу.  

За ЧЕТВРТИ ДЕО о интернет изворима и критичком размишљању, презентација о лажним 
подацима наишла је на веселу реакцију учесника, али и на размишљање о доступности алата 
који омогућавају фалсификовање порука на мрежи. 

Како је из коментара добијених од учесника пилот обуке било јасно да програм Б има ограничену 
интерактивност за учеснике, ометајући њихово ангажовање и потенцијал за активно 
укључивање, у овој фази тренинг је обогаћен новим активностима. По истом сценарију и 
задацима на Мудлу, додали смо вежбе за активирање као што су: препознавање значења речи 
коришћењем синонима и других појмова, решавање и креирање шифри, указивање на мисли 
мрзитеља и жртве, ребус, више дискусије о реалним животним примери. 

Побољшањем интерактивности и укључивањем понављања, потпрограм Б је постао 
динамичнији и утицајнији, омогућио је боље оспособљава учеснике и развој вештина дигиталне 
резилијентности које су потребне у данашњем дигиталном окружењу које се брзо развија. 
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Фотогалерија за тренинг Б (УФГ) 

  
Слике 6.4.1-2. Тренинг Б - УФГ 

6.5. Реализација тренинга програма Ц „Хоризонтална психолошка подршка у 
дигалној мрежи и етички оквири“ на Универзитету у Фођи 

Тренинг је реализовано 11. априла 2024. године на Департману за хуманистику. Регистрација је 
започела у 8:45, тренинг је почео у 9 сати, а завршен у 14:30. 

Тренинг у једној групи је реализовао Франческо Сула. Другу групу је водио Салваторе Јусо. Све 
етапе тренинга су се одвијале на сличан начин у обе групе. 

Потпрограм Ц је синтетизовао садржаје и искуства претходних потпрограма, укључујући 
умрежавање за подршку студентима, смернице за онлајн понашање, развој комуникационих 
вештина за вршњачку подршку, дискусију о етици и правилима за непрофесионалну подршку. 

Учесници су се у активности укључили са пуно ентузијазма, а сама обука их је подстакла на 
размишљање о сопственим могућностима, уз подстицање интересовања да постану чланови 
мреже подршке. Поједини учесници су покушавали да преузму вођење вежби и подстицање 
других учесника. Било је много тема за размишљање о улогама унутар мреже подршке. 
Учесници су дефинисали улоге и одговорности унутар мреже, и  међусобно дискутовали и 
поделили бројне нове увиде о одговорности и могућностима за реализацију одређених 
активности у мрежи. 

One profoundly impactful exercise turned out to be the task on boundaries, both psychological and 
physical. Students expressed the belief that boundaries are a source of security in the helper's role, 
leading to significant and intense discussions on the topic. 

У овим групама вежба о границама, како психичким, тако и физичким је била веома утицајна. 
Учесници су изразили уверење да су границе извор сигурности у улози помагача, што је 
покренуло значајне и интензивне дискусије на ову тему. 
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Фотогалерија са тренинга Ц – УНИФГ 

  

 
 

Слике 6.5.1-4. Тренинг Ц – УФГ 

Ученици су оценили онлајн обуку, сматрајући да су теме веома релевантне за њихов 
свакодневни живот и потребе. Током програма А указали су да су неке активности личиле на 
друге. Током пилот програма Б, указали су на дуге периоде онлајн предавања, што је 
онемогућило више интеракције са вршњацима и наставницима. Ипак, веома су високо оценили 
сва три програма и обрађене теме. Радују се што ће у пракси применити оно што су научили 
током обуке. 

6.6. Тренери и котренери 

На Универзитету у Фођи програм „Корак по корак од полазника тренинга до тренера и вршњака 
саветника“ реализовала су три тренера (Табела 6.6.1). 

Табела 6.6.1 – Листа тренера на Универзитету у Фођи 

Тренинг програм Тренери Универзитета у Фођи 

  

Програм А Salvatore Iuso 

Maria Grazia Logrieco 

Програм Б Marija Grazia Logrieco 

Francesco Sulla 

Програм Ц Francesco Sulla 

Salvatore Iuso 
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7. КОМПЛЕТИРАЛИ ПРОГРАМ „КОРАК ПО КОРАК ОД ПОЛАЗНИКА 
ТРЕНИНГА ДО ТРЕНЕРА И ВРШЊАКА-САВЕТНИКА“ 

Студенти и запослени са три универзитета учествовали су у програму „Корак по корак: од 
полазника тренинга до тренера и вршњака саветника“, што је централна активност пројектног 
резултата Р7. Било је 65 учесника који су учествовали у тренинзима и активностима у е-
курсевима, а укупно је 69 учесника било укључено/уписано на е-курсеве. 

Већима учесника (43 учесника) похађала је све тренинге и завршила задатке и активности у е-
курсевима (Табела 7.1). Они су завршили/комплетирали програм. И добиће сертификат о 
завршетку 40 сати програма који је припрема да постану вршњации-саветници-подршка или 
тренери у ДигиПсиРес  мрежи. Све тренинге је похађало 20 учесника (табела 7.2) за које је крејњи 
рок за завршетак активности продужен. 

Табела 7.1 – Листа учесника који су завршили програм у целини Корак по корак од полазника тренинга 
до тренера (похађали тренинге и завршили е-курсеве: 40 сати) 

   

1. Andrija Arsić УНИКГ Завршио програм Корак по корак 

2. Mara Mariapia Autofermo УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

3. Kinga Baran УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

4. Francesca Pia Barile УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

5. Orlacchio Biagia УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

6. Izabela Bielska УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

7. Jelena Bjekić УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

8. Aleksandra Broda УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

9. Maria Vittoria Calvio УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

10. Gabriella Pia Checcia УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

11. Rita Cicolelle УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

12. Katarzyna Ciechanowska УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

13. Agata Chocilowska-Wojtas УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

14. Aleksa Čolović УНИКГ Завршио програм Корак по корак 

15. Antonella D’Avanzo УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

16. Melissa De Felicia УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

17. Noemi Delle Noci УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

18. Eliana Diana УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

19. Nemanja Domanović УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

20. Paola Falco УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

21. Maria Chiara Fania УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

22. Danijel Fatić УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

23. Dunja Gojgić УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

24. Ana Gudurić УНИКВ Завршили програм Корак по корак 

25. Tijana Ilić УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

26. Aleksa Iričanin УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

27. Marija Ivković УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

28. Anđela Joknić УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

29. Nada Joksimović УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

30. Marta Kostecka УНИКВ Завршили програм Корак по корак 

31. Katarina Kostić УНИКГ Завршили програм Корак по корак 
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32. Marko Krkić УНИКГ Завршио програм Корак по корак 

33. Sara Lazarević УНИКГ Завршили програм Корак по корак 

34. Daniela Mantile УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

35. Aleksandra Marić УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

36. Arianna Matera УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

37. Mateusz Mikulski УНИКВ Завршио програм Корак по корак 

38. Anica Miladinović УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

39. Anđela Mitrović УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

40. Julia Mocek УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

41. Piotr Morawski УНИКВ Завршио програм Корак по корак 

42. Jovana Nikić УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

43. Claudia Paolino УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

44. Andrijana Perović УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

45. Patrzk Pietrzak УНИКВ Завршио програм Корак по корак 

46. Marija Popović УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

47. Katarina Radosavljević УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

48. Živan Radovanović УНИКГ Завршио програм Корак по корак 

49. Gordana Rendulić Davidović УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

50. Marko Ristić УНИКГ Завршио програм Корак по корак 

51. Chiara Romano УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

52. Joana Sas-Zelasko УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

53. Luka Savić УНИКГ Завршио програм Корак по корак 

54. Valentina Sforzo УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

55. Dagmara Sowa УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

56. Jovana Srejović УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

57. Maja Stawierska УНИКВ Завршила програм Корак по корак 

58. Jovana Stojanović УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

59. Marija Tanasković УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

60. Annamaria Totilo УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

61. Alessandra Trenti УНИФГ Завршила програм Корак по корак 

62. Anja Vlašković УНИКГ Завршила програм Корак по корак 

Сертификат за завршених 40 сати програма. 

 

Табела 7.2 – Листа учесника који су похађали тренинге, али нису завршили е-курсеве и тестове 
(похађали тренинге и остварили 18 сати обуке) 

   

63. Đurđa Svetozarević УНИКГ Похађала све тренинге: 18 сати 

Сертификат за похађање 18 сати непосредог тренинга у хибридном моду. Крајњи рок за 
завршавање кативности у оквиру е-курсева је проширен.  

  



  
Enhancing digital and psychological resilience through peer 

networking in the online environment in times of crises – DigiPsyRes 

 

 

Р.7.С –Извештај о реализацији обуке за хоризонталну подршку унапређивању психолошке и дигиталне 
резилијентности умрежавањем на националним језицима 42 

8. ЗАКЉУЧАК О ПРОГРАМУ „КОРАК ПО КОРАК ОД ПОЛАЗНИКА 
ТРЕНИНГА ДО ТРЕНЕРА И ВРШЊАКА-САВЕТНИКА“ ПОСЛЕ 
НАЦИОНАЛНИХ ТРЕНИНГА – Р7 

Резултат 7 пројекта „Оснаживање дигиталне и психолошке резилијентности помоћу 
хоризонталног умрежавања у онлајн окружењу у кризним временима – ДигиПсиРес“ је 
реализација програма „Корак по корак од полазника тренинга до тренера: тренинг за 
хоризонталну подршку за унапређивање психолошке и дигиталне резилијенстности 
умрежавањем“ за студенте и универзитетско особље на националним језицима. Програм 
обухвата три потпрограма: А (Психолошка резилијентност, благостање и подршка), Б (Дигитална 
резилијентности и умрежавање) и Ц (Хоризонтална психолошка подршка у дигиталним 
мрежавама и етички оквири).Програм обухвата следеће организационо делове: 22 сата рада у 
оквиру е-курсева (пре-тренинг е-курс, А е-курс, Б-е-курс, Ц е-курс, пост-тренинг е-курс за 
оцењивање и евалуацију); и 18 сати непосредног тренинга (А тренинг, Б тренинг и Ц тренинг). 

Програм (е-курсеви и тренинзи) је реализован на Универзитету Кажимир Велики у Бидгошћу, 
Универзитету у Крагујевцу и Универзитету у Фођи у пет група у периоду од 21. марта до 14. 
априла за тренинге, плус време за завршавање з адатака у оквиру е-курсева (од 14. марта до 24. 
априла 2024. године). 

У програм је укључено 65 учесника: студенти и запослени са три универзитета. Читав програм су 
завршила 62 учесника (они добијају сертификат за 40 сати програма који обухвата е-курсеве и 
непосредне тренинге) и једна учесниц која је учествовала у непосредним тренинзима (добија 
сертификат за 18 сати непосредног тренинга, али има продужени крајњи рок да заврши све 
активности у оквиру е-курсева до краја јуна 2024. године). 

Учесници група УКГ и УКВ, који су завршили све активности, евалуирали су реализовани програм 
(Табела 8.1). 

Табела 8.1 – Како учесници евалуирају програм Корак по корак 

 УНИКВ УНИКГ M 
(44). 

Р6/пилот 
тренинг 

Евалуација програма генерално 4,74 4,63 4,70 4,25 

Евалуација А програма 4,83 4,82 4,68 4,40 

Евалуација Б програма 4,66 4,55 4,58 4,09 

Евалуација Ц програма 4,78 4,75 4,76 4,39 

Самоевалуација ангажовања у програму и укупна 
импресија  

4,78 4,78 4,76 4,26 

Евалуација програма у целини 4,75 4,70 4,71 4,25 

М – просечна вредност (збир резултата учесника / Н ајтема / Н учесика) 

За реализовани програм и тренинге на три универзитета, у поређењу са програмом 
реализованом као интернационални пилот тренинг (Р6), све оцене квалитета различитих 
аспеката програма су више од процена добијених евалуацијом интернационалног пилот 
тренинга, а стандардне девијације су мање. На пример, прогам у целини реализован као 
интернацонални пилот тренинг су процењен оценом 4,25, док је програм у целини реализован 
у оквиру националних тренинга, на основу евалуације са два универзитета (Универзитет 
Кажимир Велики у Бидгошчу и Универзитет у Крагујевцу, у оквиру Р7) процењен са 4,70–4,75. 
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На основу пилот тренинга, евалуације програма и анализе коју је пројектни тим спровео на ЛТТ5 
и представио у оквиру извештаја за Р6, извршене су неке промене у програму које су, очигледно, 
унапредиле „Корак по корак: од полазника/тренираног до тренера и вршњака-саветника.“ 

У складу са закључцима у извештају Р6, програм „Корак по корак од полазника тренинга до 
тренера: тренинг за вршњачку/хоризонталну подршку унапређивању психолошке и дигиталне 
резилијентности умрежавањем“ је користан образовни програм и формативан је за оснаживање 
знања о психолошкој и дигиталној резилијентности, понашања међусобног повезивања и 
хоризонталне подршке.  
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